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" MEDECINS
SANS FRONTIERES

Juriste RH et Duty of Care F/H

21 mars 2025

Médecins Sans Frontiéres, association médicale humanitaire internationale créée en 1971,
apporte une assistance médicale a des populations dont la vie est menacée : principalement
en cas de conflits armés, mais aussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes naturelles
ou encore d'exclusion des soins.

Les opérations de MSF sont gérées par 5 Centres Opérationnels basées a Paris, Barcelone,
Bruxelles, Amsterdam et Geneve, réunies au sein d’'un mouvement international (Mouvement
MSF) regroupant en tout 24 associations. MSF France est intégré au Centre opérationnel basé
a Paris (OCP). Le Département Juridique Intersection est actuellement le seul département
intersection du Mouvement MSF ; ses membres sont basés dans les différents Centres
Opérationnels. Il/Elle a pour mission d’apporter un support et des analyses juridiques au
Mouvement MSF et aux différents Centres opérationnels, sections et bureaux et MSF
International.

Dans le cadre d’'une création temporaire, nous recherchons un-e :
Juriste RH et Duty of Care F/H

Le-la référent-e juridique participe a I'élaboration des politiques juridiques en apportant
connaissances et support sur sa ou ses spécialités.
Missions :

Sous la responsabilité hiérarchique du-de la Directeur-rice Juridique et/ou d’un-e Responsable
de pdéle/domaine :

Participer a la définition des politiques juridiques :

e Décliner la stratégie et participer avec sa hiérarchie a la définition des politiques
juridiques en apportant les connaissances de sa/ses spécialités

¢ Veiller a la bonne application de la stratégie, des politiques et des objectifs définis

Apporter conseil et support aupres des équipes de cellules, de terrain et au réseau de
juristes:

e Conseiller et gérer les problemes liés a leurs spécialités juridiques avec les responsables
au siége et sur le terrain

e Veiller a I'application des procédures juridiques



Gérer les contentieux en apportant des solutions appropriées

Assurer la mise en place d’outils en appui des équipes des cellules et des projets :
guides, modeles, guidelines, accords types, Mémorandum Of Understanding, etc.

Soutenir et conseiller les autres juristes sur son périmétre

Organiser et gérer le recours aux conseils juridiques externes : cabinets d’avocat-es sur
le terrain

Participer a des projets juridiques :

e Participer et étre force de proposition dans la mise en ceuvre de projets juridiques au sein
du mouvement international MSF, des satellites de MSF

e Mettre en place les outils de suivi et de reporting

e Encadrer les chargé-es d’études, les juristes et les cabinets d’avocat-es impliqué-es dans
les dossiers dont iel a la responsabilité

Transférer ses compétences juridiques :

e Former les équipes des cellules et du terrain sur leurs domaines d’expertises

Réaliser la veille juridique sur ses spécialités :

e Gestion de la veille juridique et rédaction de note de synthése

Activités éventuelles de I’emploi :

e Encadrement du travail de cabinets d’avocat-es.

Profil recherché
Expérience :

Expérience professionnelle de plus de 4 ans en tant que juriste et une expérience terrain dans
le cadre d'une mission humanitaire est souhaitable.

???Langues :



¢ Francais et Anglais courants (C1)

?Compétences :

e Tres bonne maitrise d’'une ou de plusieurs spécialités professionnelles.

e Bonne maitrise de la gestion du risque institutionnel et opérationnel a I'international.

e Des connaissances en gestion de projet.

?Aptitudes :

e Aptitude a coopérer

Rigueur

Qualités d'analyse, de synthése

Capacités rédactionnelles

Capacité de décision et sang-froid pour agir sans précipitation.

Bon relationnel et aptitudes pédagogiques pour restituer I'information juridique dans un
langage clair et compréhensible pour des non-initiés.

Spécificités du poste

?Statut : CDD de 12 mois a temps plein. Poste cadre, basé a Paris. Télétravail selon les
regles en vigueur chez MSF (2 j/sem.).

Conditions : 50,4K€ brut annuel sur 13 mois. 22 jours de RTT par an. Complémentaire santé
prise en charge a 100% par Médecins Sans Frontiéres. Titres restaurants d’une valeur faciale
de 12€ (prise en charge a 60% par Médecins Sans Frontiéres). Prise en charge a 50% du titre
de transports en commun.

Poste a pourvoir : dés que possible

En raison de contraintes administratives liées a la durée du contrat, les candidats doivent déja
disposer d'une autorisation de travail en France (citoyen de I'Union européenne) ou d’un titre
de séjour leur permettant de travailler sur le sol francais.

A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons a avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possedent les qualifications requises
a postuler, indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur age, de
leur sexe, de leur orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres
aspects de leur identité.



Date limite de dép6t de candidatures
13 avril 2025

MSF tient a la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des
personnes souhaitant rejoindre I'association. Les données collectées lors de cette candidature
seront strictement transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes
intervenant dans le processus de recrutement, quel que soit I'endroit ou se trouve la structure
MSF a laquelle elles appartiennent. Pour plus d’informations sur la fagon dont sont traités vos
données et vos droits, veuillez consulter notre politique de confidentialité.



https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

