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" MEDECINS
SANS FRONTIERES

Réferent.e Chirurgie Orthopédique F/H

26 mars 2025

Médecins Sans Frontiéres, association médicale humanitaire internationale créée en 1971,
apporte une assistance médicale a des populations dont la vie est menacée : principalement
en cas de conflits armés, mais aussi d'épidémies, de pandémies, de catastrophes naturelles
ou encore d'exclusion des soins.

Le-la référent-e d’'une spécialité meédicale participe a la définition des politiques et de la
stratégie meédico-opérationnelle de I'association en apportant la connaissance de sa spécialité
et un support dans sa mise en ceuvre.

Mission :

La raison d’étre du département médical est d’accomplir la mission sociale de I'association
grace a son leadership, son expertise et son plaidoyer par :

e La co-construction de stratégies médico opérationnelles avec le Département des
Opérations

e Un appui médical pertinent adapté aux contextes
e Une amélioration continue de la qualité des soins et le respect de I'éthique médicale
e La conduite de recherches opérationnelles et de nouvelles approches médicales

e Un plaidoyer en interne et en externe basé sur les besoins de terrain, notre expérience et
les résultats de nos recherches

e Le développement de lien entre MSF et le monde médical.

Au sein du département médical, et sous la responsabilité hiérarchique du chef(fe) du pole «
soins critiques », le.la référent.e a en chirurgie orthopédique, participe a I'élaboration des
projets hospitaliers de MSF dans leurs aspects techniques et opérationnels ainsi qu’'aux suivis
et évaluations des programmes deéja en place. lls supervisent l'activité de 'ensemble des missi
ons dans leur domaine de compétence. Elle.il travaille en collaboration et synergie avec
I'ensemble des membres du Département Médical, et en particulier avec le.la chef.fe de poéle
et I'équipe en charge des activités hospitalieres (anesthésistes, médecins urgentistes,
réanimateurs, autres chirurgiens, infirmier de bloc opératoire, kiné ...) ainsi qu’avec les autres
pobles, en particulier le pole santé des femmes et des enfants et le pdle lutte contre



I'antibiorésistance, et la gestion hospitaliere.

Principales responsabilités :

Vous participez a la définition de la stratégie de chirurgie orthopédique, vous la déclinez en
plans d'actions et vous veillez & sa mise en ceuvre.

Vous garantissez la qualité des réponses apportées dans le domaine de la chirurgie
orthopédique lors de la mise en place et le suivi des programmes tant sur les terrain qu'au
siege

¢ Vous apportez une expertise spécialisée en orthopédie et dans I'organisation du bloc op
ératoire aupres des terrains et du siége sur les programmes en place et lors des projets
en «urgence »

¢ Vous maintenez une veille de R&D sur les évolutions techniques de votre spécialité pour
développer des pratiques et standards innovants

¢ Vous participez au maintien et a 'amélioration des outils utilisés en chirurgie
orthopédique : guides, kits, équipements biomédicaux, indicateurs qualité et autres
processus.

¢ Vous assurez le suivi quantitatif et qualitatif des activités dont vous avez la responsabilité

¢ Vous développez et entretenez les formations internes dans votre domaine

¢ \Vous visitez les missions quand la situation sanitaire et ou sécuritaire le permet, et
apportez un soutien technique

¢ Vous participez a I'organisation de la journée annuelle chirurgie-anesthésie, et aux
activités du département médical (plan annuel, rapport d’activités médicales, formations,

)

En collaboration avec le/la Gestionnaire de pool vous supervisez le pool de chirurgiens
orthopédiques:

e Vous validez les candidatures chirurgie orthopédique

e Vous briefez, débriefez et suivez les personnels mobiles internationaux

e Vous participez a la promotion de I'association et au recrutement.

Vous étes l'interlocuteur.rice du domaine de la chirurgie orthopédique aupres du Mouvement



MSF et a |'extérieur:

¢ \Vous partagez les avancées techniques, les méthodes et les dossiers de fond avec vos
homologues des autres sections opérationnelles de MSF

¢ Vous représentez MSF France dans votre spécialité a I'extérieur du mouvement a la
demande de votre manager / Direction Médicale

e Vous proposez, développez et suivez des projets de recherche opérationnelle dans votre
domaine, sur le terrain, en collaboration avec les cellules, Epicentre et les autres
partenaires de recherche.

Profil recherché ;

Expérience requise :

¢ \/ous étes chirurgien.ne orthopédique diplomé.e

e Vous avez une expérience professionnelle conséquente en chirurgie orthopédique (5 ans
minimum) avec une pratique réguliere, et une connaissance des meilleures pratiques («
best practice ») actuelles et des nouvelles approches/techniques de la chirurgie
orthopédique

e Un lien avec les sociétés savantes de chirurgie orthopédique est un plus

e \/ous avez un intérét personnel dans la recherche, les nouvelles techniques, I'innovation
et 'enseignement dans le cadre de la spécialité

e Une expérience dans les pays en voie de développement est nécessaire (avec MSF ou
d’autres organisations). Une expérience en zone de conflits est un plus.

Langue : Vous parlez et écrivez francais et anglais (niveau B2 minimum dans les deux
langues)

Aptitudes : Capacité d’analyse et de reporting, adaptabilité, flexibilité, capacité a travailler en
équipe, autonomie.

Spécificités du poste:

Statut : CDI - Temps patrtiel (50%). Poste statut cadre basé dans un bureau MSF entre -3 et +
3 GMT, avec passages a Paris réguliers. Déplacements a I'étranger a préevoir.

Conditions : 55,6K€ brut annuel sur 13 mois (base d'un Temps plein basé a Paris, a rapporter
a un temps partiel a 50%). 22 jours de RTT par an. Complémentaire santé prise en charge a
100% par Médecins Sans Frontieres. Titres restaurants d’'une valeur faciale de 12€ (prise en
charge a 60% par Médecins Sans Frontiéres). Prise en charge a 50% du titre de transports en



commun.

Poste a pourvoir : mai 2025

A MSF, nous valorisons la diversité et cherchons a avoir un environnement de travail inclusif et
accessible. Nous encourageons toutes les personnes qui possedent les qualifications requises
a postuler, indépendamment de leur origine ethnique, nationale ou culturelle, de leur age, de
leur sexe, de leur orientation sexuelle, de leurs convictions, de leur handicap ou d'autres
aspects de leur identité.

Date limite de dép6t de candidatures
24 avril 2025

MSF tient a la protection des données personnelles de ses membres, de ses salariés et des
personnes souhaitant rejoindre I'association. Les données collectées lors de cette candidature
seront strictement transmises, pour un traitement équitable et de qualité, aux personnes
intervenant dans le processus de recrutement, quel que soit I'endroit ou se trouve la structure
MSF a laquelle elles appartiennent. Pour plus d’informations sur la facon dont sont traités vos
données et vos droits, veuillez consulter notre politiqgue de confidentialité.



https://www.msf.fr/politique-de-confidentialite-de-medecins-sans-frontieres

